國立臺灣大學工學院職員升遷案
應繳送資料及注意事項
	
	應繳送資料
	注意事項

	1. 
	國立臺灣大學工學院職員升遷推荐表
	· 「推荐表」及「附件清單」格式請至工學院網站『網路辦公室』『各類表格』項內下載。工學院網址：http://www.eng.ntu.edu.tw/eng/chinese/default.htm
· 申請人資格需符合本校職員遴用及陞遷辦法之規定且無該辦法第20條各款不得辦理陞任之情事，(本校職員遴用及陞遷辦法請參閱本校秘書室網站之法規彙編)，如有疑義，建請先向人事室確認；表格所填各項內容，亦請申請人務必覈實填寫，如因資格不符或所填內容有誤致影響升遷資格，由申請人自行負責。

	2. 
	國立臺灣大學工學院職員升遷推荐表附件清單
	

	3. 
	學經歷簡述
	

	4. 
	工作說明
	含過去工作概況、現職工作內涵及所需技能、特殊榮譽或成就等。

	5. 
	著作目錄
	無者免附。

	6. 
	本校職員著作審查意見表 2 份
	· 技術人員舊制同仁須填送。(新制人員無此項) 

· 因送審需要，請技術人員舊制同仁先填列本校「職員著作審查意見表」相關欄位(格式請至工學院網站『網路辦公室』『各類表格』項內下載)，並附「送審著作」及「著作目錄」各2份併送。
· 請注意，送審著作須為5年內方合乎規定。

	7. 
	本校「職員陞(任)遷(調)意願書及資績評分表(一)」
	· 評分表請至本校人事室網頁(網址：http://ccms.ntu.edu.tw/~persadm/)『常用表單』項內，逕予下載使用。
· 本項資料申請人所列得分係為提供評審委員參考用，正式分數以人事室核定為準。

	8. 
	最高學歷證書影本
	

	9. 
	考試及格證書影本
	

	10. 
	訓練進修文件資料影本
	配合本校「職員陞(任)遷(調)意願書及資績評分表(一)」，訓練進修、考績通知書、獎懲令等各項文件請至少檢附最近5年影本。

	11. 
	考績通知書影本
	

	12. 
	獎懲令影本
	

	13. 
	其他佐證資料
	無者免附


附註：

1. 本次辦理升遷作業，各項資料計算以本院發文日期之當月(亦即95年3月)為基準。
2. 各項資料填列及排列順序，建議以時間近者在前。

3. 申請人「自我介紹」時間暫定為5月24日(星期三)院務會談，資料所需影印之份數及其他相關事宜或時間變更將另行通知。
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