106年6月

國立臺灣大學工學院      系(所)     學年度佔缺專任助理教授任職年資調查表
教師姓名：                助理教授
	助理教授任職年資
	本人到校日期：民國     年     月     日

	
	本人初次至本校任助理教授起聘日期：民國     年     月     日

	
	年資計算：

(1)自初次至本校任助理教授起聘日民國     年     月     日起，至今年7月31日止，共計     年     個月。

(2)可扣除之年資如下：(如無該項年資請填「共計0年0個月」)
 eq \o\ac(○,1)101年7月31日以前任本校助理教授年資：民國    年    月    日至
民國     年     月     日，共計     年     個月。

 eq \o\ac(○,2)任本校助理教授期間獲准延後評鑑：民國     年    月    日至
民國    年     月     日，共計     年     個月。

 eq \o\ac(○,3)任本校助理教授期間留職停薪：民國     年     月     日至
民國     年     月     日，共計     年     個月。
 eq \o\ac(○,4)於本校任助理教授期間曾離職再任：離職期間為民國    年   月   日
至民國     年     月     日，共計     年     個月。
(3)依本校及本院評鑑相關規定計算【亦即上述(1)減(2)】結果，本人任助理教授未升等年資為     年     個月。

	本校相關規定
	1、 本校教師評鑑準則第4條規定：
「本校教師應經評鑑通過，始得提請升等。但一百零五年八月一日以後聘任之助理教授依第六條之規定辦理評鑑。 

　一百零五年七月三十一日以前聘任之助理教授任職八年以上仍未升等者，視為覆評不通過，並依各學院相關規定辦理。 

　　　助理教授獲准延後評鑑及留職停薪期間，不計入前項未升等之年數。」

2、 本校教師評鑑準則第5條第1項第3款規定略以：
「…覆評仍不通過時，依大學法第十九條規定，提校教評會決議不予續聘。」

	本院相關規定
	1、 本院教師評鑑辦法第4條規定：
「本院教師應經評鑑通過，始得提請升等。但一百零五年八月一日以後聘任之助理教授依第六條之規定辦理評鑑。

　　本院一百零五年七月三十一日以前聘任之佔缺且支薪之專任助理教授任職八年（含）以上仍未升等者，視為覆評不通過。

　　 前項未升等年數之計算，一百學年度在職助理教授自一百零一年八月一日起算，一百零一年八月一日至一百零五年七月三十一日間聘任之助理教授自起聘日起算。
助理教授獲准延後評鑑及留職停薪期間，不計入前各項未升等之年數。」
2、 本院教師評鑑辦法第6條規定：
「一百零五年八月一日以後聘任之助理教授其評鑑辦理方式如下：

一、為協助助理教授如期完成升等，由院方於助理教授來校服務第三年，通知其就教學、研究、服務各方面之進展提出書面說明送系(所、學位學程)教評會，系(所、學位學程)教評會應就其說明內容進行職涯評量並給予具體建議，並提院教評會報告。

二、本院評鑑期程為：

　　    於來校服務第五年應提請升等，升等通過，同時視為評鑑通過；升等不通過或未於期限內提請升等，視為評鑑不通過。第四年以前提請升等者，升等通過依第三條第四項辦理，升等不通過，不列入評鑑紀錄。

三、各級教評會對前款評鑑不通過之教師，應敘明具體理由通知受評教師並就其教學、研究、服務方向及成果提出改善建議，且由院方協調系(所、學位學程)給予協助於來校服務第七年進行覆評；覆評時應提請升等，升等通過者同時視為覆評通過，升等不通過或未於期限內提請升等，視為覆評不通過。在等待覆評期間，提前申請升等者，升等通過依第三條第四項辦理，升等不通過，不列入評鑑紀錄。

四、覆評仍不通過時，不得再提升等，且依大學法第十九條規定，由本院提校教評會決議不予續聘。

五、本院於評鑑結果確定後一個月內，將評鑑結果及相關會議紀錄報校備查。」

	提醒事項A
(適用105年7月31日以前起聘之助理教授)
	各系所教師擬提出申請升等著作外審(約於每年2月)者，至遲需於前一學期通過教師評鑑(約於前一年度8至9月間)；意即提出申請升等之學年度必須涵蓋在通過評鑑有效期限內，敬請留意。

	提醒事項B
(適用105年8月1日以後起聘之助理教授)
	各系所105年8月1日以後起聘之助理教授到校服務之第三年，需依規定向系（所、學位學程）教評會提出有關在職期間之教學、研究、服務等書面說明。
到校服務之第五年，需提出升等之申請，毋需先通過評鑑，請注意當年申請著作外審期限。

	以上所提供「助理教授任職年資」資料之正確性由填表教師本人負全責，上述本校及本院相關規定並已審閱完畢。

填表教師姓名：                     填表日期：民國    年    月    日
(請親自簽名)


註：本表請由佔缺之專任助理教授親自填寫後，送系所承辦人，以便併同「專任助理教授名單」及本校「續聘名冊」送院。
