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工學院傑出企業家講座 

―吳澄清 董事長 

 

吳澄清董事長秉持 4C的企業精神，領導台灣石化集團成長茁壯。4C分別代

表："創造 Create"、"挑戰 Challenge"、"合作 Cooperate"、"貢獻 Contribute"。Create，

利用專業知識及最新技術生產新產品；Challenge，利用新技術克服困難、挑戰環

境；Cooperate，公司內外合作，共同開創高值產品；Contribute，將公司的成就

與獲利回饋社會。 

此外，吳澄清董事長認為環境保護是現今相當重要的課題，要求集團從自身

做起，樹立典範，利用優異的技術改良製程，節省能源耗用，降低碳排放，盡到

社會責任，回饋大眾。吳澄清董事長除了將化學學術理論運用於實際工業，並引

進MTBE，推廣無鉛汽油，降低空氣汙染，對國家經濟建設、社會環境品質均貢

獻卓越。不僅奠定台灣石化合成公司的發展基石，也成為 30年前就推動循環經

濟的典範。於短短幾年之間即獲頒「一九七七年傑出科技人才獎」、「化學工程獎

章」等榮譽獎項。 

吳澄清董事長期望鼓勵國內莘莘學子、培育優秀人才，每年提供國內 20 多

所大專院校學生獎學金，至今已持續近 30 多年。同時，吳董事長也曾參與救國

團、中國青少年輔導基金會、張老師基金會等公益慈善活動，以實際行動關懷社

會。 

吳澄清董事長除了在石化業有舉足輕重的地位之外，在金融業也具有相當的

分量。吳澄清董事長旗下事業橫跨石化、金融業、能源、電子等，不但有專業背

景，政商關係亦良好。 
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吳澄清董事長獲獎部分包含：行政院國家傑出科技人才獎、中國化工學會化

學工程獎章、中國石油學會煉製技術獎章、中國化學會化學服務獎章、成功大學

化學工程學系系友傑出成就獎、成功大學校友傑出成就獎等殊榮，可謂具領導能

力、工程技術、服務精神於一身的優良企業家典範。 


